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Migracja do nowego systemu
enova365 Kadry i Ptace.
Integracja z innymi systemami.

YAZAKI - éWJATOWY LIDER PRODUKCJI
PODZESPOLOW SAMOCHODOWYCH

Yazaki Automotive Products Poland jest czescig Yazaki
Europe Limited nalezacej do Yazaki Group, lidera w bra-
nzy automotive. Firma Yazaki jest obecna w 45 krajach,
jest najwiekszym na s$wiecie producentem wigzek ele-
ktrycznych dla przemystu motoryzacyjnego i dostawca
innowacyjnych rozwigzan dla gtéwnych firm branzy
automotive. Polska fabryka w Mikotowie skupia sie na
produkcji wigzek elektrycznych, a gtéwnymi odbiorcami
sg Fiat i Maserati.

PRZED WDROZENIEM

W mikotowskiej fabryce w szczytowym momencie byto
zatrudnionych ponad 2000 pracownikéw. System obstu-
gujacy procesy kadrowo-ptacowe byt niewydolny.
Naliczanie wynagrodzen potrafito trwaé nawet do 2 tygo-
dni. W tym czasie korzystanie z systemu przez innych
pracownikéw byto utrudnione, a czesto wrecz niemo-
zliwe.

Roéwnie skomplikowany byt proces generowania i wysy-
tania deklaracji do Ptatnika, poniewaz wymagat do-
datkowego eksportu danych do zewnetrznego systemu.
Kolejnym duzym wyzwaniem byly czeste aktualizacje
przepiséw prawa, ktére generowaty wiele dodatkowej
pracy. Uzywany dotychczas program kadrowo-ptacowy
nie nadgzat za wprowadzanymi zmianami prawnymi.

To powodowato koniecznosé czasochtonnych weryfi-
kacji naliczonych danych i recznej korekty.

| "W YAZAKI

Firma: YAZAKI Automotive Products
Poland Sp. z 0.0.

Lokalizacja: Mikotéw

Branza: automotive

Wdrozony system: enova 365

moduty: Kadry i Ptace
Business Intelligence

Pulpit Kierownika
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»Szukalismy oprogramowania, ktére w odpo-
wiedzi na nasze potrzeby, zapewnitoby kom-
pleksowe wsparcie dziatalnosci catego
przedsiebiorstwa. Wazng dla nas kwestig,

byta rowniez jego integracja z innymi bran-
zowymi rozwigzaniami. System enova365
zapewnit nam ta funkcjonalnos¢.”

Grzegorz Rogalski
YAPP Plant Manager

Pracownicy byli przecigzeni, zatoga miata utrudniong komunikacje z dziatem kadr, a zarzad firmy nie byt w sta-
nie dokonywac na biezgco wielu analiz, potrzebnych do podejmowania istotnych decyz;ji.
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ZASTOSOWANE ROZWIAZANIA

Przeprowadzona analiza przedwdrozeniowa potwierdzita te wszystkie mankamenty oraz ograniczenia
dotychczas wykorzystywanego systemu. Precyzyjnie okreslono ramowe potrzeby nowego systemu, oraz
niezbedne funkcjonalnosci, potrzebne do sprawnej obstugi wszystkich proceséw kadrowo-ptacowych.
Zaproponowano réwniez szereg rozwigzan majacych na celu poprawienie komunikacji w firmie, a takze
poprawe dostepu do danych i mozliwosci ich wykorzystywania.

Najwazniejsze wyzwania w projecie:

(/ integracja systemu Kadry i Ptace z zewnetrznymi systemami

[/ usprawnienie i skrocenie procesdw rozliczania wynagrodzen

[/ poprawa przeptywu danych i informacji

[/ automatyczna aktualizacja i adaptacja do czesto zmieniajgcych sie przepisow

W efekcie podjeto decyzje o wdrozeniu systemu enova365, ktory spetnia wszystkie te zatozenia, a szeroki
zakres funkcjonalnosci pozwala na szereg automatyzacji i usprawnien. Otwiera tez nowe mozliwosci dotad
niewykorzystywane w firmie Yazaki. Jednym z kluczowych elementéw wyboru enova365 byta gwarancja
szybkiego dostepu do automatycznych aktualizaciji, za- ;
pewniajgcych zgodnos¢ systemu z bardzo czesto
zmieniajgcymi sie przepisami.

Wdrozenie nowego systemu enova365 Kadry i Ptace
skrocito caty proces naliczania wynagrodzen do zale-
dwie kilku godzin, bez wptywu na prace pozostatych
uzytkownikéw systemu. Proces wysytania deklaracji
podatkowych i dokumentoéw rozliczeniowych sktada-
nych do ZUS zostat zautomatyzowany i uproszczony,
ograniczono réwniez liczbe pomytek.

Warto takze podkresli¢, ze wdrozenie oraz konfiguracja
nowego systemu zostaty dopasowane do potrzeb firmy
i istniejgcych w firmie Yazaki procedur, a nie odwrotnie.

WYORZYSTANE W PROJEKCIE:

Kadry i Ptace Pulpit Kierownika Business Intelligence

Bardzo waznym elementem sprawnego funkcjonowania informatycznego systemu zarzg-

dzania jest jego zgodnos¢ z obowigzujgcym prawem i przepisami. System enova365 jest
polskim oprogramowaniem, w petni dostosowanym do polskiego prawa.

©2017 kolom.pl. 2 kolom.pl ul. Leona Wyczétkowskiego 1/3 41-902 Bytom,



CASE STUDY

Nowy system zostat zintegrowany z istniejgcym oprogramowaniem w firmie np. systemem zarzadzania
produkcjg, finansowo-ksiegowym, systemem RCP oraz z zewnetrznymi systemami, niezbednymi do pra-
widtowego funkcjonowania proceséw kadrowych. Efektem tego jest swobodny przeptyw dokumentéw
w firmie miedzy réznymi systemami oraz w petni zautomatyzowane procesy raportowania np. do Ptatnika

czy rozliczania z pracownikami.

System enova365 Kadry i Ptace wspierajg dodatkowe moduty, ktére rozszerzajg funkcjonalnos¢ opro-
gramowania o kolejne wazne elementy zarzadzania i komunikacji w firmie. Rozwigzujg kilka istotnych
problemow, ktére zostaty zdiagnozowane w trakcie analizy przedwdrozeniowej z zakresu komunikacji
wewnetrznej, organizacji czasu i zarzadzania ludzmi a nawet zarzadzania strategicznymi obszarami firmy.

Uruchomienie modutu Pulpit Kierownika pozwala
kierownikom sprawniej zarzgdza¢ czasem pracy
pracownikéw i efektywniej planowaé prace i zadania.

Szybki i petny dostep do réznych danych, zostat
zapewniony dzieki wdrozeniu modutu Business
Intelligence. Zarzad oraz kadra kierownicza uzyskata
narzedzia do analizy danych pobieranych w czasie
rzeczywistym, bez koniecznosci ucigzliwego importu
i wielokrotnego przetwarzania w wielu zewnetrznych
narzedziach.

Bardzo waznym elementem sprawnego funkcjonowa-
nia informatycznego systemu zarzadzania jest jego
zgudnos¢ z obowigzujgcym prawem i przepisami.
System enova365 jest polskim oprogramowaniem,
w petni dostosowanym do polskiego prawa. Produ-
cent zapewnia automatyczne aktualizacje systemu.
Ma to kluczowe znaczenie w obliczu czestych mody-
fikacji przepisow.
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Wszystkie przyjete zatozenia i oczekiwania firmy Yazaki zostaty zrealizowane w nowym systemie enova365.
Wykorzystano do tego gtéwny modut Kadry i Ptace oraz kilka modutéw dodatkowych, ktére pozwalajg w pet-
ni wykorzysta¢ mozliwosci systemu:

Kadry i Ptace o biezgcy dostep do danych kadrowych oraz historii zatrudnienia wszystkich
pracownikéw z poziomu jednej kartoteki
« system pozwala na konfiguracje i obstuge rdéznego rodzaju systemoéw
wynagrodzen wystepujacych w przedsiebiorstwie
e mozliwos¢ generowania wszelkiego rodzaju deklaracji rozliczeniowych oraz
importowania danych do programu Ptatnika

Busieness Intelligence o wspiera mapowanie procesow i szacowanie ryzyka inwestycji, co znacznie
przyspiesza proces podejmowania decyzji
o utatwia definiowanie wskaznikow KPI oraz planowanie strategii biznesowe;j,
np. wskazujac obszary w ktére warto inwestowacé
« pozwala na tworzenie wtasnych modeli danych w oparciu o predefiniowane
w systemie analizy

Pulpit Kierownika « biezacy dostep do danych kadrowo-ptacowych wszystkich pracownikow
« tatwiejsze zarzgdzanie elektronicznymi wnioskami pracownikéw w systemie
« generowanie roznych raportdw na podstawie danych zawartych w systemie

REZULTATY WDROZENIA PROJKETU

Wdrozenie nowego systemu enova365 Kadry i Ptace wspartego dodatkowymi modutami usprawnito wiele
procesow, a wprowadzone liczne automatyzacje wyeliminowaty szereg czasochtonnych i podatnych na bte-
dy ludzkie operacji oraz pozwolity zaoszczedzi¢ sporo czasu.

Zarzad i kierownictwo Yazaki Poland podkreslajg fakt integracji nowego systemu z kluczowymi systemami
w firmie. Swobodny przeptyw danych, dokumentéw i informacji diametralnie zmienit funkcjonowanie firmy
w wielu obszarach, rowniez w sferze zarzadzania, dzieki szybkiemu dostepowi do potrzebnych danych.
Nowoczesny i wydajny system informatyczny z szybkim dostepem do aktualizacji w obliczu czestych zmian
przepisow to fundament prawidtowego funkcjonowania i sprawnego zarzadzania.

Osoby odpowiedzialne w Yazaki za wdrozenie systemu podkreslajg rowniez nieoceniong role wsparcia
zespotu wdrozeniowego kolom.pl. Duza wiedza merytoryczna oraz doswiadczenie wdrozeniowe pozwolity
na sprawne przeprowadzenie projektu.

kolom.pl

Jestesmy firma informatycznag dostarczajgcg kompletne systemy i rozwigzania wspomagajgce zarzadzanie przedsiebiorstwem
oraz jego rozw6j. Pomagamy firmom produkcyjnym, handlowym i ustugowym w transformacji cyfrowej i poprawie wydajnosci,
wdrazajagc systemy zarzadzania klasy ERP, oraz systemy informatyczne wspierajgce wybrane obszary funkcjonowania firmy.
Integrujemy je z istniejgcymi systemami i Srodowiskiem w firmie.

Realizujemy kompletne projekty informatyczne dla firm. Wspdtpracujemy z czotowymi dostawcami systeméw. To pozwala nam
dobiera¢ i wdraza¢ sprawdzone rozwigzania, optymalnie dopasowane do indywidualnego modelu biznesu kazdego klienta.

Nasze propozycje i sugestie sg obiektywne i bazujg na wieloletnim doswiadczeniu i sprawdzonych praktykach.
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