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LIST REFERENCYJNY
W torunskim oddziale SKwP zostaty wdrozone nastepujgce moduly:

o Szkolenia

e KadryiPtace

s Czlonkowie

= Wypozyczenia

@ Ksiega Handlowa

e Ksiega Inwentarzowa

e Ewidencja srodkéw trwatych

W Oddziale catoscig prac w zakresie dziatalnosci statutowej, w tym szkoleniowej zajmujg sie dwie
osoby. Do momentu wdrozenia ZS| ksiegowa pracowala na programie Symfonia FK i Handel,
natomiast pozostate prace mozna powiedzie¢, ze prowadzone byly recznie z pomocg programu Excel
i Word.

Program Enova catkowicie zrewolucjonizowat mojg prace. Przede wszystkim modut szkoleniowy
pozwolit ujg¢ w catos¢ caty dziatalnos¢ szkoleniowa. Nie trace czasu na powielanie wielu czynnoéci,
ktdre byly pracochfonne i czasochtonne, a poza tym, wymagaty nieustannej kontroli wprowadzanych
danych. Dla lepszego zobrazowania skali prac w oddziale przykladowo w miesigcu styczniu w réznych
formach szkolenia uczestniczyto 219 oséb. Przy rozproszeniu danych w wielu niepowiazanych ze
sobg plikach nie trudno bylo o pomytke. Obecnie zapobiega temu modut szkoleniowy poprzez to, ze
sygnalizuje btad np. jezeli pomyle sie przy tworzeniu harmonograméw zajeé ( zdublowanie sali zajec;
przypisanie wykfadowcy do dwach réznych grup w tym samym czasie itp.).

Modut ten do minimum ograniczyt czas na generowanie i wydruk zaswiadczeri o ukoniczeniu szkole.
Teraz to czysta przyjemno$c. Poprzednio dane osobowe, ktdre muszg widnieé¢ w zaswiadczeniu byly
dla kazdej osoby recznie wprowadzane. Nie trudno bylo o pomytki.
Bardzo dobrym rozwigzaniem jest potaczenie modutu szkoleniowego z fakturowaniem. Ksiegowa
oszczgdza czas poniewaz bezposrednio z modutu szkoleniowego ma wszystkie niezbedne dane do
wystawiania faktur, ja natomiast moge na biezaco monitorowaé jak spitywaja naleinosci. Nie ma
powielania tych samych czynnosci na dwoch stanowiskach pracy.
Poza tym, z modutu mozna dokonywaé¢ wydruku rdéinych utatwiajgcych prace zestawien np.
zestawienie zajec szkoleniowych na dany dzieri tygodnia, listy obecnosci itp. Osobng kwestia jest
mozliwos¢ tworzenia i wydruku dziennika zaje¢. Ta opcja wymaga jeszcze dopracowania,

Drugi modut, ktéry bardzo usprawnit prace to modut kadry i ptace. Tworzenie nowych uméw
cywilnoprawnych i pozniejsze generowanie list ptac jest proste i klarowne.



Oczywiscie nie mozna zapomnieé o czynniku ludzkim, ktérego zaden program nie zastapi. Doktadnoéé
i prawidtowo$¢ wprowadzonych danych jest podstawa prawidtowego funkcjonowania systemu. Tak
wiec, z jednej strony caty czas pamietam o tym, ze mdj biad bedzie powodowat ,,efekt domina”, a z
drugiej wiem, ze program jest w stanie szereg bfeddw zasygnalizowaé.

W Oddziale korzystamy réwniez z modutu Cztonkowie, ktéry usystematyzowat zbiér danych oraz
umozliwit biezgcg kontrole regulowania sktadek cztonkowskich. Niestety nie wykorzystujemy w petni
mozliwosci tego modutu, poniewaz dane jakie mieliSmy zebrane w arkuszach Excela, a ktdre zostaty
przekopiowane do programu w trakcie jego wdrazania, sg niewielkie w poréwnaniu do mozliwosci
modutu. Sytuacja poprawi sie, kiedy uzupetnimy i zaktualizujemy dane ,starych” czlonkéw. Przydatng
opcjg oszczedzajgcyg czas jest mozliwosé wprowadzania do systemu nowego czionka z poziomu
uczestnikdw kursu.

Reasumujac wdrozenie w/w modufdw przede wszystkim:
e usprawnifo iulatwilo prace,
o diametralnie skrdcito czas pracy,
e stworzyto system kontrolowania przebiegu szkoles,
s umozliwito biezgcg kontrole spraw cztonkowskich.
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