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Warszawa, 23.10.2012

REFERENCJE

Wdrozenie i serwisowanie systemu Enova powierzylismy firmie ,Centrum Wdrozen
Informatycznych”.

Zespdt konsultingowy firmy CWI okazat sie dla nas odpowiednim partnerem. Zadania,
ktore im powierzamy wykonywane sg zawsze sprawnie, rzetelnie i terminowo.

Wybralismy oprogramowanie Enova poniewaz ma ono wiele rozbudowanych funkciji.
Niektére elementy pozwolity nam na usprawnienie pracy w Dziale Finansowo-
Ksiegowym oraz w efektywny sposéb uproscity zarzadzanie zasobami ludzkimi.
Uwazamy, ze firma CWI to godny zaufania i polecenia partner biznesowy.

Jak najbardziej polecamy wspéiprace z konsultantami CWI w zakresie wdrozenia i
serwisowania systemu Enova.
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Warszawa, 23.10.2012
CASE STUDY

e branza: Muzeum

* grupa docelowa: Osoby zwiedzajgce i uczestnicy wydarzen organizowanych
przez Muzeum

» rynki docelowe, zasieg terytorialny: Zwiedzajacy z catego $wiata

* wdrozone moduty:

Kadry i Ptace

Ksiegowosé

Ksiega Inwentarzowa

Handel

Projekty

Delegacje stuzbowe

0P by e

W roku 2009 podjeto decyzje o wdrozeniu nowego sytemy ptacowego. Po rozeznaniu
rynku i kilku prezentacjach zostat wybrany system enova, modut kadry-ptace. W
pierwszej fazie wdrozenia nie przewidywano uzytkowania czesci kadrowej. Planowano
wdrozenie jej w ciggu nastepnego roku. Stato sie jednak inaczej. Juz w ciggu
pierwszego miesigca wdrozenia podjeto decyzje o wdrozeniu kadr jednoczesnie z
ptacami. W trakcie wdrozenie zmienili§my patrnera wdrazajgcego i podpisalismy
umowe z firmg CWI. Po bardzo dobrej ocenie modutu kadry i ptace w roku 2011
podjeto decyzje o zakupie modutu projekty i dostosowania go do potrzeb obstugi
budzetu zadaniowego Muzeum. Naturalnym nastepnym krokiem byto zakupienie
pozostatych modutow i scalenie w Muzeum catego systemu finanowo-ksiegowego. Od
stycznia 2012 Muzeum pracuje tylko na tym systemie.

CHARAKTRERYSTYKA FIRMY

Od 1977 roku tazienki podparzadkowane byty Muzeum Narodowemu w Warszawie
(Palac Myslewicki ciagle pozostawat, az do 1983 roku, w gestii Urzedu Rady
Ministrow). Muzeum Narodowe powotato nowa jednostke sobie podiegts — Zarzad
Ochrony i Konserwacji Zespotéw Patacowo-Ogrodowych — do sprawowania
bezposredniej kontroli nad tazienkami. W roku 1986 doszto do secesji Zarzadu od
MNW i tazienki w wyniku tego kroku podiega¢ zaczety bezposrednio dyrekcji Muzeum
jako jego oddziat.1 kwietnia 1995 roku na mocy decyzji Ministra Kultury i Sztuki
Kazimierza Dejmka tazienki staly sie suwerennym bytem jako Muzeum tazienki
Krélewskie. Zespét Patacowo-Ogrodowy, podlegajace jako jedno z muzedw
rejestrowych bezposrednio Ministrowi. W 2011 roku Minister Kultury i Dziedzictwa
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Narodowego Bogdan Zdroiewski zatwierdzit zmiane nazwy tazienek na Muzeum

tazienki Krolewskie w Warszawie.

tazienki, peinig dzis réznorodne funkcje: sg placéwka muzeaing, miejscem wydarzen o
charakterze kulturainym, naukowym, rozrywkowym a takze ulubionym miejscem
spacerow. Sg takze waznym miejscem dla melomanéw. Od 50 lat, u stop
najstynniejszego na $wiecie pomnika Fryderyka Chopina, w sezonie letnim, w soboty i
niedziele odbywajg sie bezptatne koncerty fortepianowe sciggajgce tumy turystow i
melomandw.

WYZWANIA POSTAWIONE PRZED SYSTEMEM

Muzeum do czasu wdrozenia systemu enova pracowata na roznych systemach
obstugujacych rézne obszary dziatalnosci jednostki. Powodowata to wydtuzenie
procesu obiegu dokumentéw i informac;ji finansowych. Owczesne rozwigzania
informatyczne byty przestarzate i nie oferowaty tak szerokie funkcjonalnosci jak enova.
System ten oferuje duze mozliwosci dla klienta w sposobie dostosowania do
indywidualnych potrzeb pracujgcych na nim uzytkownikéw.

ROZWIAZANIE

Obecnie cata obstuga finansowo-ksiegowa (wraz z kontrolg reazlizacji budzety
zadaniowego) odbywa sie przy pomocy systemu. Pracuje na nim ok. 20 osdb
zajmujgcymi sie réznymi obszarami dziatalnosci. Duzym sukcesem jest dostosowanie i
wdrozenie modutu projekty, ktérego pierwotng rolg miata by¢ obstuga budzetu
zadaniowego Muzeum, a obecnie jest to narzedzie wykorzystywana w duzo wigkszym
Zakresie.

REZULTATY

Muzeum poprzez wdrozenie systemu enova osiggneto duzo korzysci. Najwazniejszym
Z nich jest objecie catego Muzeum jednolitym systemem. Poprawita sig jakos¢ pracy
pracownikéw jak i rowniez znacznie tatwiej jest kontrolowaé obszar finansowy
Jednostki. Obecnie Muzeum planuje dalszy rozwéj systemu.

FIRMA WDRAZAJACA
AUTORYZOWANY PARTNER enova
Centrum Wdrozen Informatycznych
Stawomir Krajewski

Ul.Sikorskiego 33A/20
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